ACORD - CADRU DE PRESTARI SERVICII DE MEDICINA MUNCII
SAPO nr. 1817 din 08.01.2024

[ INSPECTORATUL DE STAT PENTRU |
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Articolul 1. Partile acordului-cadru ENv..er' ie inregistrare / b 6 Z/_ 3
In temeiul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, < Y %

| Data _[1.0.JAN. 2072k
intre

Inspectoratul de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier - L.S.C.T.R. cu sediul in
Bucuresti, B-dul Dinicu Golescu, nr. 38, sector 1, telefon: 021.313.63.20, fax 021.311.66.80,
C.l.F. 29348330, avand contul curent nr. RO74TREZ70120F355000XXXX, deschis la Trezoreria
Sector 1, Bucuresti, reprezentata prin Tudor Claudiu NISULESCU - Inspector de Stat Sef, in
calitate de Promitent- Achizitor, pe de o parte,

si

SC Anima Speciality Medical Services SRL cu sediul in municipiul Bucuresti, sector 6, B-dul
luliu Maniu, nr.220C,et.1, camera 1,tel.0726.255.671,021.201.10.90, fax.0372.068.113 e-mail
secretariat.anima@clinica-anima.ro; office@clinica-anima.ro, numar de Iinregistrare la
Registrul Comertului J40/8732/2013, cod unic de inregistrare fiscala RO 26334292, cont de
trezorerie RO 31 TREZ 700 5069 XXX 008 822 deschis la Trezoreria Bucuresti, reprezentata
prin Cristian SAS - Membru in Consiliul de Administratiein calitate de Promitent -Prestator,
pe de alta parte,

a intervenit prezentul acord-cadru in conditiile in care partile raman neschimbate pe toata
durata de derulare a acestuia.

Articolul 2. Definitii - clauza specifica
2.1 Tn derularea prezentului acord-cadru si a contractelor subsecvente atribuite in baza
acestuia, urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) acord-cadru - prezentul inscris, reprezentand intelegerea partilor pentru prestarea de
servicii de medicina muncii;

b) act aditional - documentul semnat de parti prin care se modifica termenii si conditiile
din oricare document ce face parte din prezentul acord-cadru sau din contractul
subsecvent;

c) contract subsecvent - contractul semnat in baza acordului-cadru intre Autoritatea
contractanta si Contractant, pentru prestarea de servicii de. medicina muncii ;

d) Promitent achizitor - autoritatea contractanta, nominalizata ca atare in preambulul
prezentului acord-cadru;

e) Promitent prestator - operatorul economic care presteaza Autoritatii Contractante
servicii care fac obiectul prezentului acord-cadru, nominalizat ca atare in preambulul
prezentului acord-cadru;

f) servicii - servicii de medicina muncii;

g) zi: zi calendaristica, daca nu se specifica altfel; an - 365 zile.

Articolul 3. Interpretare - clauza specifica

3.1 In prezentul acord-cadru si in contractele subsecvente, cu exceptia unei prevederi
contrare, cuvintele la forma singular vor include forma de plural si viceversa, acolo unde acest
lucru este permis de context.

3.2 Clauzele si expresiile vor fi interpretate prin raportare la intregul acord-cadru, respectiv
contractele subsecvente.

Articolul 4. Scopul acordului-cadru - clauza obligatorie
4.1 Scopul acordului- cadru il reprezinta stabilirea elementelor/conditiilor esentiale care vor

guverna contractele subsecvente de prestari servicii ce urmeaza a fi atribuite in baza
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acordului-cadru, pe durata derularii acestuia.

4.2 Contractele subsecvente ce urmeaza a fi atribuite au ca obiect prestari de servicii de
medicina muncii.

4.3 Prezentul acord-cadru nu impune Promitentului Achizitor nici o obligatie de a achizitiona
serviciile specificate la art.7.1 si nu confera Promitentului Prestator niciun drept cert de
prestare a acestor servicii.

Articolul 5. Durata acordului-cadru - clauza obligatorie

5.1 Prezentul acord-cadru intra in vigoare la 15.01.2024 si este valabil pana la 31.12.2025.

Articolul 6. Tarifele unitare ale serviciilor. Valoarea acordului-cadru - clauza obligatorie
6.1 Pretul convenit pentru indeplinirea acordului-cadru, platibil prestatorului de catre
achizitor este de 9,20 lei/angajat/luna la care nu se adauga T.V.A. (pentru aceste servicii nu
se aplica T.V.A.), in care sunt incluse toate serviciile prevazute la art. 9.

Articolul 7. Cantitatile previzionate - clauza obligatorie
7.1 Serviciile de medina muncii se vor presta pentru un numar minim estimat de 396 salariati si
un numar maxim estimat de 457 salariati, functie de numarul angajatilor aflati in plata lunar.

Articolul 8. Documentele acordului-cadru - clauza obligatorie
8.1 Acordul-cadru este alcatuit din urmatoarele documente in ordinea lor de prioritate:

a) acordul-cadru propriu-zis, inclusiv anexele la acesta;

b) oferta tehnico-financiara a prestatorului inregistrata la ISCTR cu nr. 27540/19.12.2023,
urmare anuntului de publicitate nr.ADV1399692/13.12.2023 si achzitiei directe finalizata
in catalogul electronic SEAP cu cod unic achizitie DA34793606.

8.2 Actele aditionale au ordinea de prioritate a documentului pe care il modifica. Documentele
mentionate la art. 8.1, parti integrante ale acordului-cadru, se considera a se explica reciproc.
In caz de ambiguitate sau divergenta, acestea trebuie sa fie citite si interpretate in ordinea
mai sus mentionata. in cazul in care, pe parcursul executarii acordului-cadru se constata faptul
ca anumite elemente ale propunerii tehnice sunt inferioare sau nu corespund cerintelor
prevazute in caietul de sarcini, prevaleaza prevederile acestuia din urma.

Articolul 9. Obligatiile Promitentului Prestator - clauza obligatorie

9.1 Promitentul prestator se obliga sa presteze serviciile la standardele si performantele

asumate in propunerea tehnico-financiara. ,

9.2 Promitentul prestator are si urmatoarele obligatii:

a) sa organizeze si sa asigure efectuarea examinarilor si investigatiilor de medicina muncii
pentru toti angajatii achizitorului la sediile acestuia din resedintele de judet ale tarii;

b) sa participe la evaluarea riscurilor privind imbolnavirile profesionale din institutie;

c) sa indrume activitatea de reabilitare profesionala, reconversie profesionala, reorientare
profesionala in caz de accident de munca, boala profesionala, boala legata de profesie sau
dupa afectiuni cronice;

d) sa comunice existenta riscului de imbolnavire profesionala catre toti factorii implicati in
procesul muncii;

e) sa consilieze promitentul achizitor in ceea ce priveste adaptarea muncii si a locului de
munca la caracteristicile psihofiziologice ale angajatilor;

f) sa consilieze promitentul achizitor privind strategia de sanatate si securitate in munca in
cadrul Comitetului de Securitate si Sanatate in Munca pentru mentinerea starii de sanatate
a angajatilor si recomandarea de la caz la caz a masurilor profilactice medicale si/sau
tehnico-organizatorice de imbunatatire a conditiilor de munca conform fiselor de
identificare a factorilor de risc profesional, semnate de catre angajator;

g) sa instiinteze in scris si in timp util pe promitentul achizitor asupra oricaror modificari
intervenite in organizarea, respectiv activitatea sa, modificari care sunt de natura a afecta
executarea prezentului contract subsecvent;
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h) sa execute obligatiile medicale in conformitate cu cerintele profesiei medicale si cu toata
diligenta necesara, in conformitate cu rigorile profesiei medicale;

i) sa consilieze promitentul achizitor in probleme de sanatate si securitate in muca, precum si
in procesul de implementare a legislatiei specifice;

j) sa delege medicul de medicina muncii la intrunirile Comitetului de Securitate si Sanatate in
Munca organizate de promitentul achizitor, si sa transmita promitentului achizitor rapoarte
scrise cu privire la situatia starii de sanatate a angajatilor in relatie cu conditiile de munca
si riscurile profesionale, la actiunile medicale intreprinse si eficiente acestora;

k) sa respecte secretul medical, codul deontologic, precum si obligatiile instituite acestuia prin
Statutul medicului de medicina a muncii;

l) verificarea oportunitatii si necesitatii concendiilor medicale ale personalului angajat avand
drept scop pe termen mediu reducerea absenteismului si cresterea productivitatii;

m) sa participe la sistemul informational national privind accidentele de munca si bolile

profesionale;

n) sa respecte dispozitiile legale in ceea ce priveste protectia persoanelor cu privire la

prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

9.3. Promitentul prestator va avea medic dedicat Inspectoratului de Stat pentru Controlul in

Transportul Rutier. Numele acestuia si datele de contact (nr. tel, adresa e-mail, etc.) vor fi

comunicate I.S.C.T.R. in termen de 3 zile de la semnarea acordului -cadru.

9.4 La recomandarea medicului de medicina muncii promitentul prestator are obligatia sa

asigure gratuit :

a) 4 consultatii medicale de specialitate/angajat/an, aleator: medicina interna, ginecologie,

endocrinologie, psihiatrie, dermatologie, reumatologie, oftalmologie, ORL;

b) 1 set complet de analize pentru fiecare angajat/anual: hemoleucograma, VSH, trigliceride,

glicemie, colesterol Total, TGO-TGP, uree serica, creatinina, lipide totale, anticorpi HCV(test

hepatita Tip C), antigen HBs (test hepatita Tip B), examen BABES PAPANICOLAU, PSA (antigen
specific prostatic), examen de urina, urocultura si EKG;

c) o ecografie abdominala/angajat/an;

Articolul 11. Facturarea si plata - clauza obligatorie

11.1 Promitentul achizitor va efectua plata fiecarei facturi aferente serviciilor prestate si a
borderoului prin ordin de plata pe baza facturii emise lunar, in contul de trezorerie al
promitentului prestator si se va achita in termen de maxim 30 de zile de la data inregistrarii
facturii la sediul central al Autoritatii Contractante.

11.2 Factura va contine pretul total al abonamentelor raportat la numarul de angajati din luna
respectiva comunicat de catre promitentul achizitor.

11.3. Promitentul achizitor va comunica promitentului prestator pana la data de 25 ale lunii
numarul de angajati aflati in plata la inceputul lunii in curs.

Articolul 12. Sanctiuni pentru neindeplinirea obligatiilor contractuale - clauza obligatorie
12.1 Tn cazul in care, din vina sa exclusivd, promitentul prestator nu reuseste sa-si execute
obligatiile asumate prin contractul subsecvent, atunci promitentul achizitor are dreptul de a
solicita ca penalitati, o suma echivalenta cu o cota procentuala de 0,1 % pe zi de intarziere
din pretul contractului subsecvent.

12.2 In cazul in care promitentul achizitor nu onoreaza facturile in termen de 28 de zile de la
expirarea perioadei convenite, atunci acesta are obligatia de a plati, ca penalitati, o suma
echivalenta cu o cota procentuala de 0,1 % pe zi de intarziere din plata neefectuata.

Articolul 13. Obligatii privind protectia datelor - clauza specifica

13.1.Partile trebuie sa respecte normele si obligatiile impuse de dispozitiile in vigoare, privind
protectia datelor cu caracter personal.

13.2. Partile sunt constiente de faptul ca normele europene din Regulamentul 679/2016 se
aplica oricarui operator de date sau imputernicit situat in Uniunea Europeana si oricarei
persoane care prelucreaza date cu caracter personal ale persoanelor vizate situate in Uniunea
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Europeana sau care le furnizeaza servicii. Prin urmare, partile confirma respectarea deplina a

urmatoarelor prevederi, inclusiv dar fara a se limita la:

a) capacitatea de a respecta drepturile persoanelor vizate privind stergerea, corectarea sau

transferul informatiilor personale

b) informarea in caz de bresa de date a tuturor destinatarilor relevanti, intr-un interval maxim

de 72 ore si, in cazul Prestatorului nu mai tarziu de 24 ore de la momentul in care o astfel de

incalcare a securitatii datelor a ajuns in atentia acestuia,

¢) indeplinirea tuturor indatoririlor obligatorii privind documentarea conformarii cu

Regulamentul 679/2016.

13.3. Partile pot utiliza datele personale ale semnatarilor in limita contractului pe care il au

incheiat, acesta fiind baza legala a prelucrarii orice prelucrare suplimentara sau in alt scop

face obiectul unui acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre Parti. De asemenea
perioada de stocare a datelor personale prelucrate prin contract este limitata la perioada
corespondenta realizarii obiectului principal al contractului.

13.4. Datele cu caracter personal schimbate intre Parti nu pot deveni accesibile sau

comunicate unor terte parti neautorizate sau puse la dispozitie spre utilizare intr-un alt mod.

Prin urmare, Partile vor lua toate masurile tehnice si in special organizatorice necesare, in

ceea ce priveste obligatiile asumate prin aceasta clauza:

a) vor impiedica persoanele neautorizate sa obtina acces la sistemele de prelucrarea datelor cu
care sunt prelucrate sau utilizate datele cu caracter personal;

b) vor preveni utilizarea fara autorizatie a sistemelor de prelucrare a datelor;

c) se vor asigura ca persoanele care au dreptul sa utilizeze un sistem de prelucrare a datelor
au acces numai la datele la care au Drept de acces si ca datele cu caracter personal nu pot
fi citite, copiate, modificate sau eliminate fara autorizatie in cursul prelucrarii sau utilizarii
si dupa stocare;

d) se vor asigura ca datele cu caracter personal nu pot fi citite, copiate, modificate sau
eliminate fara autorizatie in timpul transmiterii electronice sau transportului si ca este
posibil sa verifice si sa stabileasca catre care organisme se doreste sa se efectueze
transferul datelor cu caracter personal prin mijloace de transmitere a datelor;

e) se vor asigura ca pot verifica si stabili daca si de catre cine au fost introduse, modificate sau
eliminate datele cu caracter personal in/din sistemele de prelucrare a datelor;

f) se vor asigura ca, in cazul unei actiuni de prelucrare a datelor cu caracter personal, datele
sunt prelucrate strict in conformitate cu prezentul contractul incheiat intre Parti;

g) se vor asigura ca datele cu caracter personal sunt protejate de distrugere sau pierdere
accidentala;

h) se vor asigura ca datele colectate in scopuri diferite pot fi prelucrate separat.

13.5 Promitentului prestator se obliga ca, atat pe durata prezentului acord cadru, cat si dupa

incetarea acestuia, sa pastreze confidentialitatea cu privire la toate informatiile dobandite de

la Promitentul achizitor inainte sau pe perioada de valabilitate a prezentului acord cadru, care
au fost in mod expres desemnate ca fiind confidentiale.

13.6 Promitentului prestator va impune obligatia de confidentialitate personalului propriu care

are acces la informatiile confidentiale prin natura activitatii pe care o desfasoara si garanteaza

respectarea acestei obligatii si de catre subcontractanti.

13.7 In cazul incalcarii de catre una dintre parti a obligatiei de pastrare a confidentialitatii,

partea respectiva va raspunde in conformitate cu prevederile legale in vigoare si va fi obligata

sa repare prejudiciul, direct sau indirect, provocat Promitentului achizitor, inclusiv in situatia
in care aceasta obligatie este incalcata de subcontractanti.
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Articolul 14. Incetarea acordului-cadru - clauzi specifica

14.1 (1) Prezentul acord-cadru inceteaza:

a) de drept, prin ajungerea la termen;

b) prin acordul de vointa al partilor semnatare, materializat in scris, prin act aditional la
acordul-cadru;

c) prin denuntare unilaterala, conform prevederilor art. 14.2;

d) in cazul nerespectarii, in mod culpabil si repetat a obligatiilor asumate prin prezentul acord-
cadru de catre una din parti;

e) in caz de actiune a fortei majore pentru o perioada mai mare de 3 luni, care face imposibila
executarea obligatiilor pentru partile semnatare.

14.2 Promitentul achizitor isi rezerva dreptul de a denunta unilateral acordul - cadru si,

implicit contractele subsecvente aflate in derulare, in una din urmatoarele situatii:
a) Promitentul prestator se afla, la momentul atribuirii acordului-cadru, in una dintre situatiile

care ar fi determinat excluderea sa din procedura de atribuire potrivit art. 164-167 din Legea
nr. 98/2016;

b) acordul-cadru nu ar fi trebuit sa fie atribuit Promitentului prestator, avand in vedere o
incalcare grava a obligatiilor care rezulta din legislatia europeana relevanta si care a fost
constatata printr-o decizie a Curtii de Justitie a Uniunii Europene.

14.3 (1) Tncetarea acordului-cadru conform art. 14.1 alin. (1) lit. a)-b) nu va produce efecte
asupra contractelor subsecvente aflate in vigoare la data incetarii acordului-cadru.

(2) Tn sensul prevederilor alin. (1), incetarea acordului-cadru va avea efect numai in ceea ce
priveste drepturile si obligatiile partilor legate de atribuirea de noi contracte subsecvente, nu
si in ceea ce priveste aplicarea in continuare a termenilor si conditiilor prezentului acordului-
cadru in executarea contractelor subsecvente care raman in vigoare dupa data incetarii
acordului-cadru, contracte pe care le completeaza.

(3) incetarea acordului-cadru in situatiile prevazute la art. 14.1 alin. (1) lit. c), d) si e) va
conduce in mod automat la incetarea eventualelor contracte subsecvente aflate in derulare.
(4) Tncetarea acordului-cadru in situatia prevazutd la art. 14.1 alin. (1) lit. d) da dreptul
Promitentului achizitor de a pretinde plata de daune-interese.

Articolul 15. Comunicari - clauza specifica

15.1 Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului acord-cadru si a
contractelor subsecvente trebuie sa fie transmisa in scris, in limba romana, prin posta, fax sau
e-mail.

15.2 Orice comunicare transmisa prin posta va fi transmisa prin scrisoare recomandata, cu
confirmare de primire, considerandu-se ca a fost primita de destinatar la data mentionata de
oficiul postal al destinatarului pe confirmarea de primire.

15.3 Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, cu conditia confirmarii ulterioare in
scris a primirii comunicarii.

Articolul 16. Amendamente - clauza specifica

16.1 - Partile au dreptul, pe durata indeplinirii acordului-cadru, de a conveni modificarea
clauzelor acestuia sau, dupa caz, ale unui contract subsecvent, prin act aditional. Orice act
aditional va fi valabil si va produce efecte numai daca a fost semnat in prealabil de catre
reprezentantii autorizati ai partilor semnatare.

16.2. Orice modificare a prevederilor acordului-cadru se face in conditiile art. 221 si 222 din
Legea nr. 98/2016.

Articolul 17. Confidentialitate - clauza specifica
17.1 Promitentul prestator se obliga ca, atat pe durata prezentului acord-cadru, cat si dupa
incetarea acestuia, sa pastreze confidentialitatea cu privire la toate informatiile dobandite de
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la Promitentul achizitor inainte sau pe perioada de valabilitate a prezentului acord-cadru, care
au fost in mod expres desemnate ca fiind confidentiale.

17.2 Promitentul prestator va impune obligatia de confidentialitate personalului propriu care
are acces la informatiile confidentiale prin natura activitatii pe care o desfasoara, precum si
subcontractantilor sai.

17.3 n cazul incilcarii de citre una dintre parti a obligatiei de pastrare a confidentialitatii,
partea respectiva va raspunde in conformitate cu prevederile legale in vigoare si va fi obligata
sa repare prejudiciul, direct sau indirect, provocat Promitentului achizitor.

Articolul 18. Cesiunea - clauza specifica

18.1 Promitentul prestator are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale
asumate prin prezentul acord-cadru si contractele subsecvente, acestea ramanand in sarcina
sa, astfel cum au fost stipulate si asumate initial.

18.2 Creantele nascute din contractele subsecvente atribuite in baza prezentului acord-cadru
pot fi cesionate numai in baza acordului prealabil, in scris, al Promitentului achizitor. Acordul
Promitentului achizitor va fi solicitat cu cel putin 5 zile fnainte de data propusa pentru
semnarea acordului de cesiune.

Articolul 19. Forta majora - clauza specifica

19.1 Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

19.2 (1) Forta majora reprezinta o imprejurare de origine externa, cu caracter extraordinar,
absolut imprevizibila si inevitabila, care se afla in afara controlului oricarei parti, care nu se
datoreaza greselii sau vinei acestora, si care face imposibila executarea si, respectiv,
indeplinirea obligatiilor asumate prin acordul-cadru si contractele subsecvente.

(2) Sunt considerate asemenea evenimente de forta majora: razboaiele, revolutiile, incendiile,
inundatiile sau orice alte catastrofe naturale, restrictiile aparute ca urmare a unei carantine,
embargourile, enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa.

(3) Nu este considerat forta majora un eveniment asemenea celor de mai sus care, fara a crea
o imposibilitate de executare, doar face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia
din parti.

19.3 Forta majora exonereaza partea afectata de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul acord-cadru si prin contractul subsecvent aflat in derulare, pe toata perioada in care
aceasta actioneaza.

19.4 Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celorlalte parti aparitia
evenimentului de forta majora, imediat si in mod complet, nu mai tarziu de 5 zile de la
aparitia acestuia, si de a lua orice masuri care ii stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor.

19.5 Indeplinirea acordului-cadru si a contractului subsecvent aflat in derulare va fi suspendata
in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau
partilor pana la aparitia acesteia.

19.6 Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona pe o perioada mai mare de 3
luni, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea prezentului acord-
cadru si a contractului subsecvent aflat in derulare, fara ca vreuna dintre parti sa poata
pretinde celeilalte parti plata de daune-interese.

Articolul 20. Solutionarea litigiilor - clauza specifica

20.1 Promitentul achizitor si Promitentul prestator vor depune toate eforturile pentru a
rezolva pe cale amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate
ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu indeplinirea acordului-cadru si a contractelor
subsecvente.

20.2 Daca dupa 5 zile calendaristice de la inceperea acestor tratative, Promitentul achizitor si
Promitentul prestator nu reusesc sa rezolve in mod amiabil divergenta contractuala, fiecare
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poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre instantele judecatoresti competente din
Romania.

Articolul 21. Limba care guverneaza acordul-cadru si contractele subsecvente - clauza
specifica

21.1 Limba care guverneaza prezentul acord-cadru si contractele subsecvente atribuite in baza
acestuia este limba romana.

Articolul 22. Legea aplicabila acordului-cadru si contractelor subsecvente - clauza
specifica
22.1 Acordul-cadru si contractele subsecvente vor fi interpretate conform legislatiei romane.

Articolul 23. Dispozitii finale - clauza specifica

23.1 In situatia in care o clauzd din prezentul acord-cadru sau, dupd caz, din contractul
subsecvent, devine nula sau inaplicabila, celelalte clauze sau partile neafectate ale respectivei
clauze Tsi vor pastra valabilitatea si vor continua sa-si produca efectele.

23.2 Prin semnarea prezentului acord-cadru, partile confirma fara echivoc ca au luat la
cunostinta de continutul tuturor clauzelor prezentului contract, inclusiv cele considerate ca
neuzuale, astfel cum acestea sunt reglementate de prevederile art. 1203 din Codul Civil, si

declara ca le accepta in mod expres.
Prezentul acord-cadru a fost incheiat astazi, , in Bucuresti, in doua exemplare

originale, cate unul pentru fiecare parte, ambele avand aceeasi valabilitate.

Promitent Achizitor, Promitent Prestator,
INSPECTORATUL DE STAT PENTRU SC Anima Speciality Medical
CONTROLUL IN TRANSPORTUL RUTIER Services SRL
Tudor ClaudiL{,-Nl_SULES u Cristian SAS
Inspector de Stat Sefp\ <.\ Membru in Consiliul de Adininistratie

Marilena DRAGNEA
Director Directia Juri

Y
Razvan DUMITRASCU
Director D.I.A.
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